STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] IM. ]ANA PAWLA 11 W BOGUSZEWIE
STAN NA DZIEN: 02.11.2022

1 Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) - art.
98.

| Ustawa z 7 wrze$nia 1991 1. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1327).
1 Ustawa z 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz.U. z 2019 r. poz. 1078).

' Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 373
ze zm.).

1 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1280).

"1 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 20 marca 2020 r. w sprawie szczegélnych rozwigzan
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwiazku z

zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2020 r. poz. 493 ze zm.).
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STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. Jana Pawla II

w Boguszewie

Rozdzial 1

Postanowienia wstepne

§ 1

1. Szkota Podstawowa w Boguszewie im. Jana Pawla Il zwana dalej Szkota jest publiczna

o$mioletnig szkota podstawowa, dziatajaca na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,

2) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty,

3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,

4) niniejszego Statutu.
2. Siedziba szkoty jest budynek potozony w Boguszewie.
3. Szkole nadane zostato imi¢ Jana Pawtla I1.
4. Szkola uzywa nazwy — Szkola Podstawowa im. Jana Pawta Il w Boguszewie.
5. Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu.

6. Szkota uzywa pieczeci urzedowych okraglych (duzej 1 matej) o tresci: Szkola Podstawowa w

Boguszewie.

7. Szkota uzywa pieczgci naglowkowej o tresci: Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Boguszewie

(056) 4684329 86-330 Metno.
8. Szkota posiada wiasny sztandar i hymn.

9. Sztandar uzywany jest podczas waznych ceremonii szkolnych i panstwowych oraz w innych

sytuacjach, wskazanych przez organ prowadzacy.

10.Sztandar uzywany jest podczas waznych ceremonii szkolnych i pafnstwowych oraz w innych

sytuacjach, wskazanych przez organ prowadzacy.

11.Hymn szkoly jest elementem ceremoniatu szkolnego (zal. nr 1) i $piewany jest na uroczystosciach

szkolnych.



12.0rganem prowadzgcym Szkote jest Urzad Gminy w Grucie.

13.0rganem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. W szkole prowadzone sa oddziaty przedszkolne.
3. W ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

4. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i uprawnia do

ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§3
1. Szkota jest jednostka budzetows.
2. Obstuga finansowa prowadzona jest przez Referat finansowy gminy Gruta.

3. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§ 4
1. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Jana Pawta II w Boguszewie,

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla 11 w

Boguszewie,
3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem,
5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ gmine Gruta,

6) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. Prawo

oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59 i 949),

7) ustawie o systemie os$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r. o

systemie oswiaty (Dz.U. z 2016r. poz.1943 z p6zn. zm.).



Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§5

. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny zestaw
programéw nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb

rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska.

§6
. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory obejmuje cala dzialalno$¢ szkoty z punktu

widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktory opisuje wszystkie tresci i dziatania o

charakterze wychowawczym i o charakterze profilaktycznym.

. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly majg obowiagzek realizowaé¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zajec

pozalekcyjnych.
. Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy | — III szkoty podstawowej,

2) drugi etap edukacyjny — klasy IV — VIII szkoty podstawowe;j.

§7

. Celem ksztalcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwoj biologiczny, poznawczy,
emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

. Zadaniem szkoty jest:

1) wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy,

2) przygotowanie do wykonywania obowigzkow ucznia oraz

3) wdrazanie do samorozwoju.

. Szczegotowe cele i zadania szkoly okreslone zostaly w podstawie programowej ksztatcenia

ogo6lnego dla szkoty podstawowe;.



4, Szkola zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki, uwzgledniajac

indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

§8

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i chroni ich zdrowie i zycie od chwili wejscia ucznia do

szkoty do momentu jej opuszczenia.
2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaj¢¢ zorganizowanych przez szkote poza jej terenem.

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace przed
dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez

instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.



Rozdziat 111
Organy szkoly i ich kompetencje

§9
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.
§ 10

1. Dyrektor szkoty kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym

stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.
2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwo$ci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow rady

pedagogicznej w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz

szkoty,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddziatywania na

postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa oSwiatowego oraz

omawiania trybu i form ich realizacji.
3. Do kompetencji dyrektora, wynikajgcych z ustawy Prawo o$wiatowe, nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie dziatalno$cig szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,



3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,
4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych,

5) dysponowanie $§rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie

odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w

czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
7) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII szkoty,
9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych

organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie

i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

10) wystgpowanie do Kujawsko-Pomorskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie

ucznia do innej szkoty,

1) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélnych
wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o

dziatalnosci szkoty,

11) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji

stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

12) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotsg, po

spetnieniu warunkéw okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe,

13) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie szkoty

podstawowej,

14) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania,
podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych, na zasadach okreslonych w

Ustawie o systemie o$wiaty,

15) podawanie do publicznej wiadomos$ci zestawu podrecznikoéw, ktore beda obowigzywac od

poczatku nastepnego roku szkolnego,

16) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, w trybie i na warunkach

okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe,



17) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

takiego nauczania,
18) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych,

19) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i

nauczycielom, w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa,

20) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, w tym
tygodniowego wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegolnych klas

na danym etapie edukacyjnym,

21) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia.Do
kompetencji dyrektora jako kierownika zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami nalezy w szczegolnosci:

1) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw

szkoty,

2) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych

nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

3) wystepowanie z wnioskami w Sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla

nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw szkoty,

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow zgodnie z

obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,
5) sprawowanie opieki nad dzie¢mi i mtodzieza uczacymi si¢ w szkole,
6) tworzenie warunkdéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,
7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,

8) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkoéw organizacyjnych do realizacji

zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez

szkote,
10) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

11) zawieszenie w pelnieniu obowigzkoéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto postgpowanie

karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego,



12) zawieszenie w pelnieniu obowigzkoéw nauczyciela, jezeli wszczgte postgpowanie karne lub
ztozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra

dziecka,

13) wspoldzialanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym w

odrebnych przepisach,

14) administrowanie zakladowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.Dyrektor szkoty w
wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z rada pedagogiczna, radg rodzicow i samorzadem

uczniowskim.

2. Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacja procesu

dydaktycznego, wychowawczego i opickuniczego w szkole.

§ 11

1. Rade pedagogiczng tworza dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez

jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej.
2. Do jej kompetencji stanowiacych nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,
6) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia.Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyroznien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole,

10



5) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych =zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych,
6) whnioski 0 zezwolenie na indywidualny program lub tok nauczania ucznia,

7) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu

podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

8) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoly, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do

konkursu nikt si¢ nie zgtosit,
9) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,
10) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej

kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.
. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut lub jego
zmiany.

. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie z
funkcji dyrektora szkoty oraz do dyrektora szkoly odwotanie nauczyciela z innej funkcji

kierowniczej w szkole.

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym dokumentem (zat. nr

1). Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a

takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 12

. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada samorzadu

uczniowskiego.

. Zasady wybierania i dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez
uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem szkoty (zal. nr 2).
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3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoly w sprawach

dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

4. Na wniosek dyrektora szkoly samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i

opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegolnosci w sprawach dotyczacych praw

uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji

migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych

zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5)prawo  organizowania  dzialalno$ci  kulturalnej, = o$wiatowej,  sportowej
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

porozumieniu z dyrektorem,
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
5. Samorzad uczniowski ze swojego sktadu wytania rade wolontariatu.

7) rada wolontariatu podejmuje dziatania w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

8) strukture rady wolontariatu i jej kompetencje okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.

§13

1. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicéw uczniow.

oraz

w

2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem (zat. nr

3).

3. Rada rodzicéw moze wystgpowac do dyrektora i innych organdéw szkoly, organu prowadzacego

szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich

sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

12



1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna programu wychowawczo-profilaktycznego

szkoty,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania

szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
4) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady

rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§ 14

. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje kompetencje
oraz zasadg wspotpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych ze statutu i planéw pracy

szkoty.

. Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoly, po

wystuchaniu zainteresowanych stron.
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Rozdzial IV

Organizacja pracy szkoly

§15

. Podstawowa jednostkag organizacyjna szkoly jest oddziat zlozony 2z wucznidow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow

okreslonych planem nauczania.

. Zajecia edukacyjne w klasach pierwszego etapu edukacyjnego s3 prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegbélnych przypadkach okreslonych ustawa Prawo

o$wiatowe, nie wigcej jednak niz 27.
. W Klasach IV — VIII dokonuje si¢ podziatu na grupy, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 uczniéw, podziatu na grupy

dokonuje si¢ za zgoda organu prowadzacego szkofe.

. W przypadku malej liczebnosci klas moze by¢ organizowane nauczanie w oddziatach
miedzyklasowych (klasy taczone). Zasady te sa regulowane poprzez obowigzujace przepisy prawa

o$wiatowego.

§16

. Szkota moze organizowaé ksztalcenie, wychowanie i opiek¢ uczniom niepelnosprawnym w
oddziatach integracyjnych na obu poziomach nauczania, na warunkach okre$lonych w odrgbnych

przepisach.

. Szkota umozliwia dzieciom i mtodziezy niepelnosprawnym, z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi zdobycie wiedzy i umiejetnosci na miarg ich mozliwosci.

§17

. Szkota zapewnia uczniom niepelmosprawnym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
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2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych, szkotach i placowkach;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i
socjoterapeutyczne;

5) integracj¢ uczniéw ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§ 18

1. Ksztalcenie ucznia niepelnosprawnego odbywa si¢ w oparciu o indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny, zawierajacy w szczegolnosci:

1) zakres i sposob wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez zastosowanie
odpowiednich metod i form pracy z uczniem,

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane,

4) dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz — w zaleznos$ci od potrzeb — zakres wspoétdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi, innymi instytucjami
oraz podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia, a takze:

a) w przypadku ucznia klasy VII i VIII zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego,
b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu realizowane w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow,

7)rodzaj 1 sposob dostosowania warunkéw  organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych

to ksztalcenie — w zaleznosci od potrzeb,
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8) zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5
uczniow — w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia

specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen funkcjonowania ucznia.

§19

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢é ustalony w

tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala

nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

4. Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy

zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okre$la ogdélny przydzial czasu na

poszczegblne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 19a

Organizowanie i prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢-

zasady organizowania zdalnego nauczania.

1. Zajgcia w formie zdalnej prowadzone sa W szkole na podstawie upowaznienia ustawowego, w

nastgpujacych sytuacjach:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) nieodpowiedniej temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych prowadzone

s zajecia z uczniami,
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3) sytuacji epidemicznej lub innego nadzwyczajnego zdarzenia, ktore zagraza bezpieczenstwu

lub zdrowiu uczniow.

2. Decyzje o wprowadzeniu zdalnego nauczania podejmuje dyrektor szkoty zgodnie =z
rozporzadzeniem i oglasza jg w formie zarzadzenia, w ktorym okresla czas prowadzenia zaje¢c

lekcyjnych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc.
3. Zasady organizacji zaj¢¢ prowadzonych w formie zdalnej

1) Zajecia odbywaja si¢ za posrednictwem platformy Teams lub innej wskazanej przez

nauczyciela, zgodnie z obowigzujacym planem lekcji.

2) Uczen powinien mie¢ dostep do urzadzen majacych polaczenie z Internetem, wyposazonych w

kamere i mikrofon,

3) W czasie zaje¢ prowadzonych w formie on-line uczeh powinien, w miar¢ mozliwosci,
przebywaé sam w pomieszczeniu i wylaczy¢ wszystko, co dzieje si¢ w tle i moze rozpraszac¢ lub

przeszkadza¢ w uczestnictwie w zajeciach prowadzonych on-line,

4) Organizatorem spotkan na platformie jest wylacznie nauczyciel, ktory rozpoczyna i konczy

spotkanie;

a) uczen loguje si¢ na swoje konto z odpowiednim wyprzedzeniem, tak aby punktualnie

dotaczy¢ do spotkania rozpoczgtego przez nauczyciela,

b) nauczyciel na poczatku lekcji sprawdza liste obecno$ci, wymieniajac poszczegdlnych

uczniow,

c) jezeli uczen loguje si¢ po sprawdzeniu obecnosci przez nauczyciela, jest odnotowywany

jako spo6zniony,

5) Jezeli uczen jest chory lub ma problemy z logowaniem si¢ na platformie i nie moze uczestniczy¢
w zajeciach, rodzice informujg o =zaistnialej sytuacji wychowawce lub nauczyciela danego

przedmiotu, usprawiedliwiajac nicobecnos¢ zgodnie z przyjetymi zasadami.
4. Formy i zasady uczestnictwa w zdalnym nauczaniu

1) Uczen zobowigzany jest do systematycznego uczestnictwa w zajeciach prowadzonych w
formie on-line. Jest zawsze przygotowany do zaje¢ — posiada przy sobie niezbedne

podreczniki 1 przybory, ma stosowny stroj (nie pizamge).

2) Podczas lekcji on-line uczen stosuje zasady NETYKIETY.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Zasady i formy komunikowania si¢ w czasie zaje¢ w formie on-line okresla nauczyciel; na
poczatku zajec zaleca si¢ uczniom wytaczenie mikrofonéw i kamer, ich wiaczenie powinno

nastgpi¢ na wyrazne polecenie nauczyciela.

Jezeli zajecia sa zaktocane, to nauczyciel moze wyciszy¢ klase i umozliwi¢ dostgp do
mikrofonu tylko wskazanym przez siebie uczniom. Za uporczywe zaklocanie zajeé
prowadzonych w formie on-line, uczen moze zosta¢ usunigty przez nauczyciela ze spotkania,
co skutkuje zaznaczeniem nieobecnosci ucznia na lekcji oraz uwaga negatywna wpisang do e-

dziennika.

Niewykonywanie polecen nauczyciela — brak reakcji na polecenie nauczyciela — skutkuje

zaznaczeniem nieobecnosci ucznia na zajeciach.

Ocenianie umiejetnosci i wiedzy uczniow w ramach zdalnego nauczania odbywa si¢ na
przyjetych zasadach, okreslonych w ocenianiu wewnatrzszkolnym. Dopuszcza si¢ mozliwos¢
wprowadzenia innych form oceniania umiejetnosci i wiedzy ucznia przez nauczyciela, ktore

wynikajg ze specyfiki prowadzenia zaje¢ w formie on-line.

W czasie trwania zaje¢ uczen stara si¢ nie odchodzi¢ od urzadzenia, a w razie takiej
koniecznosci, informuje nauczyciela o przyczynie swojego odejécia ; informuje rowniez o

swoim powraocie.

W czasie przerw miedzylekcyjnych zaleca si¢ uczniom odejscie od monitorow i

wykorzystanie tego czasu na odpoczynek.

Cwiczenia, zadania i polecenia nauczyciela wykonywane sa przez uczniow w okreslonym
przez nauczyciela czasie. W przypadku nie wykonania zleconych przez nauczyciela ¢wiczen,
uczen informuje o zaistnialej sytuacji , okre§la czas ich wykonania i forme¢ przestania do

nauczyciela.

10) Materialy wykorzystywane przez nauczyciela, w tym karty pracy na lekcji, notatki i inne

zamieszczane sg na platformie lub przesytane na wskazanego maila.

11) Podczas zaj¢¢ prowadzonych w formie on-line nie wolno:

e shucha¢ muzyki,
e nagrywac zajec, robi¢ screndw,

e blokowac i wycisza¢ innych uczestnikow.

12) Niestosowanie si¢ do powyzszych zasad wiaze si¢ z obnizeniem oceny z zachowania.

18



5. Obowigzki rodzica ( opiekuna prawnego) w czasie zdalnego nauczania.

6. Rodzice (opickunowie prawni) sg zobowigzani do zapewnienia wlasciwych warunkéw lokalowych

i sprzgtowych, ktore sa niezbgdne przy nauczaniu zdalnym.

7. a) W przypadku braku odpowiedniego sprzetu niezbgdnego do nauczania zdalnego, informujg o
zaistniatej sytuacji dyrektora lub wychowawce klasy w celu zlikwidowania zaistniatej przeszkody

w udziale ucznia w ksztatceniu na odlegto$c¢.

8. Rodzice ( opiekunowie prawni) nie uczestniczg w czasie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela w

formie on-line.

9. Rodzice (opickunowie prawni) sa zobowigzani do reagowania w sytuacji niewlasciwego

zachowania ucznia podczas zaj¢é on-line.

§ 20

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje pomoc psychologiczno-

pedagogiczna.

2. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja przepisy

oSwiatowe.

§ 21

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu

wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby nauczyciel

wychowawca opickowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub w

uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.
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§ 22

. Termin rozpoczecia i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz

ferii zimowych i letnich okre$la rozporzadzenie w sprawie organizacji roku szkolnego.
. Pierwszy semestr konczy si¢ 31 stycznia kazdego kolejnego roku szkolnego.

. Szczegodtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly z uwzglednieniem szkolnego planu

nauczania.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoly, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych.

§23

. Religia i etyka jest prowadzona dla uczniow, ktorych rodzice wyraza takie zyczenie.

. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym

roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
. Uczniom nieuczgszczajacym na lekcji religii i etyki szkota zapewnia opieke.

. Zasady uczgszczania na religie regulowane sg przepisami prawa i opracowanymi w formie

zatgcznika Zasadami Organizacji Religii i Etyki (zat. nr 4)

§ 24

. Dla wszystkich uczniéw klasy IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne Wychowanie do zZycia

w rodzinie.
. Udzial ucznia w zajeciach Wychowanie do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoly w formie

pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

. Uczniom, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zaje¢ciach Wychowania

do zycia w rodzinie, szkota zapewnia opieke.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, nie podlegaja ocenie i nie majag wplywu na promocj¢ ucznia do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
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. Zasady organizacji lekcji WDZ okre$laja odrebne przepisy zat. nr 5.

§ 25

. Uczen ma prawo na wniosek rodzicow do nauki jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci

etnicznej lub jezyka regionalnego.

. Nauczanie jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego

organizowane jest zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa oswiatowego.

. Zasady organizacji jezyka mniejszo$ci narodowej i etnicznej okresla zal. nr 6 do niniejszego

statutu.

§ 26

. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe, ktorego celem jest:

1) dostep do informacji zawodowej dla uczniéw, nauczycieli oraz rodzicow,
2) poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniow,
3) swiadome i trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe,

4) swiadomo$¢ mozliwosci zmian w zaplanowanej karierze zawodowe;.

§27

. Wolontariuszem w ramach szkolnego wolontariatu jest uczen, ktory §wiadczy pomoc swoim

rowiesnikom, dziala na rzecz dobra szkolnego i lokalnego Srodowiska.

. Zakres wolontariatu, czas, miejsce i sposoby jego realizacji okreslone sa3 w porozumieniu z

wolontariuszem.

. Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy uczen, ktory posiada nie mniej niz 13 lat; w przypadku ucznia

milodszego decyzje podejmuje opiekun kota,

1) na dziatalno$¢ ucznia w szkolnym wolontariacie pisemng zgode wyraza on sam oraz jego

rodzic,

2) kazdy wolontariusz ma prawo zrezygnowac ze swojej pracy w wolontariacie przekladajac

opiekunowi kota pisemne o$wiadczenie o rezygnacji z podpisem rodzica.
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4, Uczniowie angazujg si¢ w szkolnym wolontariacie w ramach dziatalnosci szkolnego kota

wolontariatu:
1) za wyznaczony kierunek prac kota wolontariatu odpowiada jego koordynator, ktory:

a) utrzymuje staly kontakt z organizacjami i instytucjami, z ktorymi wspolpracuje

wolontariat szkolny,

b) organizuje spotkania majace na celu zapoznanie mtodziezy z planowanymi dziataniami

oraz podziatem obowigzkow,
c) przygotowuje roczne sprawozdania z pracy wolontariuszy,

d) nagradza wolontariuszy poprzez wystapienie na forum szkoly i przyznanie raz w

semestrze punktow zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

e) karze zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania wolontariuszy poprzez wpisanie

raz w semestrze punktow ujemnych za niewywigzywanie si¢ ze swoich obowiazkow,

f) punkty dodatnie przyznawane sa za aktywna prace w wolontariacie: uczestniczenie w

spotkaniach, akcjach, zbidrkach, wyjsciach itp.

2) szkolne koto wolontariatu dziala na rzecz réwiesnikow, ktérzy maja problem np. z

zalegtosciami w nauce lub lokalnych instytucji i organizacji,
3) wolontariusz ma prawo do zglaszania wtasnych propozyc;ji i inicjatyw,

4) wolontariusz ma prawo do podejmowania pracy w wymiarze nie utrudniajacym nauki w

szkole i pomocy w domu,

5) wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony opiekuna lub innych cztonkéow szkolnego kota

wolontariatu,
6) wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego za§wiadczenia o wykonywanej pracy,
7) wolontariusz nie otrzymuje wynagrodzenia, ani zadnych §wiadczen za swojg prace,

8) cztonkowie wolontariatu staraja si¢ w szkole i poza nig zachowywac kulturalnie i by¢ wzorem

dla innych uczniow,

5. Szkolne koto wolontariatu posiada swoj regulamin (zat. nr 7) i dziala w oparciu o roczny plan

pracy.

§ 28
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1. Szkota prowadzi z wlasnej inicjatywy innowacje pedagogiczne, zwane dalej innowacjami.

2. Innowacje to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na celu

poprawe jakosSci pracy szkoty.
3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

4. Do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych niezbgdne warunki kadrowe i organizacyjne

zapewnia dyrektor szkoty.

5. W przypadku, gdy innowacja wymaga nakladow finansowych, dyrektor szkoty zwraca si¢ o

zapewnienie odpowiednich srodkow finansowych do organu prowadzacego szkotg.

6. Innowacja wymagajaca srodkow finansowych moze by¢ podjgta wowczas, gdy organ prowadzacy

szkote wyrazi pisemna zgod¢ na finansowanie planowanych dziatan.
7. Nauczyciele podejmuja si¢ dobrowolnie dziatan w zakresie innowacji.

8. Zasady innowacji opracowuje zespot autorski lub autor innowacji w formie opisu, z ktorym

zapoznaje rad¢ pedagogiczna.
9. Dyrektor szkoty wyraza zgodg na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji,
2) pozytywnej opinii rady pedagogicznej,

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole w

przypadku, gdy zalozenia innowacji nie byly wczesniej publikowane.
10.Rada pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji.

11.Innowacja podlega ewaluacji po jej zakonczeniu. Sposdb przeprowadzenia ewaluacji danej

innowacji jest zawarty w jej opisie.

§ 29

1. Przy szkole prowadzony jest oddziat przedszkolny dla dzieci w wieku od trzeciego i siodmego roku

zycia, realizujacy program wychowania przedszkolnego i przygotowujacy do nauki w szkole.

2. Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego w szkole ustalony jest przez organ prowadzacy z

uwzglednieniem przepiséw w sprawie podstaw programowych wychowania przedszkolnego.

3. Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza odbywa si¢ na podstawie programu wychowania

przedszkolnego zgodnego z kryteriami szkolnego zestawu programow nauczania.
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4, Oddziat przedszkolny pracuje jako placowka nieferyjna, przerwy w pracy oddziatu przedszkolnego

ustalane sg wraz z rodzicami oraz organem prowadzacym szkofe.

5. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut. Nauczyciel przebywa z dzie¢mi ciagle,
bez jakiekolwiek przerwy. W tym czasie odbywaja si¢ zajecia kierowane przez nauczyciela, jak i

spontaniczna dziatalno$¢ dzieci.

6. Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego nie moze by¢ krétszy niz 5 godzin (po 60 minut

kazda). Jest to czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowe;.

7. Poza podstawa programowa moga by¢ organizowane w oddziale przedszkolnym na Zyczenie
rodzicow zajecia dodatkowe. Czas zaje¢ dodatkowych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci

rozwojowych dzieci wynosi¢ okoto 30 minut.
8. Zajecia religii i jezyka angielskiego odbywajg si¢ dwa razy w tygodniu w wymiarze 30 minut.

9. Organizacje¢ pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora

z zachowanie wymagan odnosnie zdrowia i higieny dziecka.

10.Szkota zapewnia dzieciom opieke pedagogiczng w czasie pobytu dziecka w przedszkolu oraz w

trakcie zaje¢ poza terenem przedszkolnym, ktadac nacisk na ich bezpieczenstwo.
11.Pracodawca nauczyciela przedszkola jest dyrektor szkoty.

12.Kontrolowanie spelniania obowigzku przedszkolnego nalezy do zadan dyrektora szkotly

podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka.

13.Dyrektor powierza opieke wychowawcza nad oddzialem przedszkolnym zatrudnionemu w tym

celu nauczycielowi.

14.W uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze zosta¢ objete dziecko, ktore

ukonczyto 2,5 roku.

15.W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej pigtego roku zycia, nie dtuzej jednak
niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy osiem lat na
podstawie wniosku rodzica i opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej. Decyzje podejmuje dyrektor szkoty.

16.Dziecko w wieku szes$ciu lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w

przedszkolu lub oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowej.
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17.Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty w drodze decyzji moze zezwoli¢ na spelnianie tego

obowiazku poza przedszkolem lub inng formg wychowania przedszkolnego.
18.W oddziale przedszkolnym moze by¢ utworzony zespot wczesnego wspomagania dziecka.

19.Dzieci zapisywane sa do oddziatu przedszkolnego przez rodzicoéw w terminie od 1 marca do 20
kwietnia zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i obowigzujacymi w szkole zasadami

rekrutacji (zatl. nr 8).

20.Dzieci z oddziatu przedszkolnego przyprowadzane sg i odbierane przez rodzicow lub upowazniang

osobg¢ zapewniajaca bezpieczenstwo zgodnie z opracowanymi procedurami (zat. nr 9).
21.Dowoz i opiekg w czasie dowozu zapewnia organ prowadzacy szkofe.

22.Dzieci dowozone sa autobusem szkolnym, do ktérego przyprowadza je rodzic i przekazuje pod

opieke dozorowi autobusu, zatrudnianemu przez Urzad Gminy.

23.Dzieci dowozone autobusem szkolnym s3 kazdorazowo po zakonczonych zajeciach
przygotowywane przez nauczyciela przedszkola i doprowadzane do nauczyciela dyzurujacego,

ktéry odprowadza je do autobusu i przekazuje pod opieke dozorowi autobusu.

24.0dbior dzieci na trasie dowozu po zajeciach w oddziale przedszkolnym jest obowigzkiem rodzica i
nastgpuje w wyznaczonym miejscu i czasie wg okreslonego grafiku organizacji dowozoéw. Od
momentu odebrania dziecka z autobusu rodzic jest odpowiedzialny za jego bezpieczny powrdét do

domu.

25.W przypadku zmiany godziny rozpoczgcia zajg¢ w oddziale przedszkolnym nauczyciel
wychowawca kazdorazowo informuje w formie pisemnej rodzicOw o zmianie organizacji w

zakresie przyprowadzania i odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego, w tym dowozu.

26.Po uzyskaniu zgody organu prowadzacego szkota organizuje dla uczniéw o specjalnych potrzebach

edukacyjnych réznego typu zajgcia wyrdéwnawcze.

§ 30

1. Szkota prowadzi biblioteke.

2. Biblioteka szkolna jest centrum dydaktyczno-informacyjnym dla ucznidow, ich rodzicow i

nauczycieli.
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3. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programow nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia i korzystania z

innych bibliotek.

4. Biblioteka odpowiada za obrot podrecznikami zakupionymi w ramach dotacji celowej zgodnie z

ustalonymi procedurami (zat. nr 10)

5. Szczegodtowe zasady funkcjonowania biblioteki okreslone sa regulaminem biblioteki, ktory jest
odrgbnym dokumentem (zat. nr 11), opracowany przez nauczyciela bibliotekarza i zatwierdzonym

przez dyrektora szkoty.
6. Do zadan i obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji, w tym:

a) udostepnianie zbiorow w bibliotece, kompletéw podrecznikow do pracowni, klas,

swietlicy,

b) prowadzenie dzialalno$¢ informacyjnej wizualnej i audiowizualnej zbioréw i

czytelnictwa,
c¢) udzielanie porad w doborze lektury,
d) organizowanie pracy zespotu uczniow wspolpracujacego z biblioteka,
e) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa,

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z

roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng w tym:

a) udostgpnianie nauczycielom pomocy dydaktycznych w postaci multimedialnych

programéw edukacyjnych,
b) realizacja zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej z wykorzystaniem narzgdzi IT,
¢) wykorzystanie w pracy z uczniami zasobow Internetu,

d) udzielanie instruktazu uczniom korzystajacym w bibliotece z komputera z dostgpem do
Internetu podczas ich pracy zwigzanej ze zbieraniem, przetwarzaniem, przesylaniem,

przechowywaniem, zabezpieczeniem i prezentowaniem informaciji,

3) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych =zainteresowan uczniow oraz wyrabianie 1

poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢, w tym:
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a) informowanie uczniéw i ich rodzicéw o stanie czytelnictwa,

b) organizowanie konkursow czytelniczych oraz konkurséw zachgcajacych do korzystania z
biblioteki,

C) organizowanie spotkan autorskich,
d) zachgcanie do udziatu w imprezach kulturalnych i czytelniczych,
e) propagowanie form wizualnych promujacych czytelnictwo,
4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczna:
a) organizowanie wystaw tematycznych,
b) udziat w wydarzeniach kulturalnych — wycieczki do kina, teatru, muzeum,
c) upowszechnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych w regionie,
d) wspoélorganizowanie szkolnych akcji charytatywnych,
5) wspolpraca z innymi bibliotekami w tym:
a) wymiana wiedzy i do§wiadczen — udzial w szkoleniach i warsztatach,
b) popularyzacja na terenie szkoty oferty czytelniczo-edukacyjnej innych bibliotek,
c) wspotorganizowanie z innymi bibliotekami spotkan literackich i imprez czytelniczych,
d) wspotorganizowanie z innymi bibliotekami tematycznych lekcji bibliotecznych,
6) wspolpraca z nauczycielami w tym:
a) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,
b) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

C) wspieranie nauczycieli w organizacji konkursow oraz uroczysto$ci szkolnych i

pozaszkolnych,
d) wspotpraca z nauczycielami w zakresie realizacji edukacji czytelniczej i medialnej,
7) wspotpraca z rodzicami w tym:

a) udostepnianie rodzicom ksiegozbioru,
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b) udostepnianie rodzicom informatoréw zwigzanych z egzaminami zewn¢trznymi,

) udostepnianie rodzicom dokumentoéw szkolnych (statut, wewnatrzszkolne ocenianie,
procedury postgpowania w sytuacjach kryzysowych, procedury organizowania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej itp.),
d) wspieranie przez rade rodzicow dziatalnosci biblioteki,
8) czynnoSci organizacyjno-techniczne, w tym:
a) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoty,
b) prowadzenie ewidencji zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
c¢) przeprowadzenie selekcji zbiorow (przy wspotudziale nauczycieli),
d) opracowywanie zbiorow,

e) prowadzenie katalogéw: alfabetyczny, rzeczowy i zbiorow specjalnych (wg aktualnych

norm),

f) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyke, pomiar aktywnosci czytelniczej

uczniow,

g) planowanie pracy biblioteki (plan dlugoterminowy i roczny), sktadanie rocznych

sprawozdan,
9) opieka nad uczniami przebywajacymi w bibliotece,
10) prowadzenie doraznych zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

11) wykonywanie innych zadan z zakresu obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza zleconych przez

dyrektora szkoty.

7. Inwentaryzacja zbioréw w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest metoda skontrum na zasadach

okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy o bibliotekach.
8. Ustala si¢ nastepujace prawa i obowigzki czytelnikow:
1) z biblioteki szkolnej moga korzystac:
a) uczniowie i ich rodzice lub opiekunowie prawni,
b) nauczyciele,
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C) inni pracownicy szkoty,
1) czytelnicy maja prawo do bezptatnego korzystania ze zbioréw biblioteki,
2) korzystajacy z biblioteki zobowigzani sa do dbatosci o wypozyczone zbiory.

3) w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, jak rowniez innych materialow, czytelnik
zobowigzany jest zwroci¢ taka sama pozycje lub inng — uznang przez bibliotekarza za

rownowarto$ciowsg,

4) wszystkie wypozyczone materiaty powinny by¢ zwrdcone do biblioteki przed koncem roku

szkolnego.

9. W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek przez czytelnikow konczacych szkote bibliotekarz

wspotpracuje z wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotow.

10.Uczniom bioragcym systematyczny udziat w pracach biblioteki szkolnej moga by¢ przyznane

nagrody na koniec roku szkolnego.

§ 31

1. W szkole dziata swietlica dla uczniéw.

2. Do swietlicy przyjmowane sa dzieci, ktore przebywaja dluzej w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia

uczniowi opieki.

3. Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow w

terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.
6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.
7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.
8. Pracownicy pedagogiczni §wietlicy wchodza w sktad rady pedagogiczne;.

9. Szczegodtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy znajduja si¢

w regulaminie §wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem (zat. nr 10).
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§ 32

1. Uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i

wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego udzial w
zajgciach rozwijajacych uzdolnienia lub zajgciach dydaktyczno-wyrownawcezych oraz inne zajecia

organizowanych przez nauczycieli i specjalistow.
4. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca klasy.

5. Uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej obligatoryjnie objeci sg pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

planowana i koordynowana przez wychowawce klasy.

6. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia
form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorych te formy

beda udzielane, jest zadaniem zespotu powotywanego corocznie przez dyrektora szkoty.
7. Zespot sktada si¢ z nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem.
8. Dyrektor wyznacza osobe koordynujaca prace zespotu.
§33
1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
2. Swiadczeniami w zakresie pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny.
3. Swiadczeniami w zakresie pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce,

2) stypendium za osiggniecia sportowe.

§ 34

1. Szkota wspdlpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami

wspierajacymi prace szkoly celem:
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1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych uczniom i

rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z

wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

2. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i

wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga uzyskania
zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po

uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§35

1. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny. Oprogramowanie oraz ustugi z nim zwigzane
dostarczane sg przez firme zewnetrzng, wspOlpracujaca ze szkota na podstawie umowy
podpisanej przez dyrektora szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i
obstugujacej system dziennika elektronicznego.

2. Zaniezawodno$¢ dzialania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na serwerach
oraz tworzenie kopi bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace dziennika
internetowego, pracownicy szkoty ktorzy maja bezposredni dostep do edycji i przegladania
danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych.

3. Podstawy prawne funkcjonowania dziennika elektronicznego, przechowywania

i przetwarzania w nim danych uczniéw, rodzicow oraz dokumentowania przebiegu nauczania:

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 lutego 2002r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U.
Nr 23, poz. 225, z 2003 r. Nr 107, poz. 1003 oraz z 2009 r. Nr 116, poz. 977)

— Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
2 2002 r. Nr 101, poz. 926 i Nr 153, poz. 1271, z 2004 r. Nr 25, poz. 219 i Nr 33, poz. 285, z
2006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 104, poz. 711, z 2007r. Nr 165, poz. 1170 i Nr 176, poz. 1238
oraz z 2010 r. Nr 41, poz. 233)

— Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004r. w

sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i
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10.

11.

12.

13.

14.

organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do
przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024)
Administratorem danych osobowych jest Szkota Podstawowa w Boguszewie, 86-330 Meno.
Rodzicom na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym i uczniom na pierwszych
godzinach wychowawczych lub lekcji informatyki, zapewnia si¢ mozliwos$¢ zapoznania si¢ ze
sposobem dziatania i funkcjonowania dziennika elektronicznego.
Zapisy w dzienniku elektronicznym zapewniaja realizacj¢ postanowien Wewnatrzszkolnych
Zasad Oceniania.
Przekazywanie informacji rodzicom i uczniom poprzez dziennik elektroniczny ma na celu
usprawnienie komunikacji rodzica ze szkola, systematyczny wglad w postepy dziecka w
nauce oraz kontrole realizacji obowiazku szkolnego.
1) na zyczenie rodzica wychowawca klasy udostepnia papierowe wydruki, ktore sa
przewidziane dla konta zainteresowanego taka formg informacji Rodzica.

Kazdy rodzic po zalogowaniu si¢ na swoim koncie ma dostgp do raportu o zawartych w
systemie danych.
Kazdy uzytkownik dziennika elektronicznego posiada wiasne unikalne konto, za ktore
osobiscie odpowiada.

1) w czasie odbywania w szkole praktyki studenckiej wszystkich wpisow w dzienniku

elektronicznym dokonuje nauczyciel-opiekun praktykanta.
W razie utraty hasta lub podejrzenia, ze zostalo odczytane/wykradzione przez osobe
nieuprawniong, uzytkownik zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie
Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego.
Uprawnienia przypisane do poszczegolnych kont, moga zosta¢ zmienione odpowiednio przez
Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego.
Dyrektor Szkoly, w ramach swoich kompetencji, zabezpiecza $rodki na wypadek awarii w
celu przywrocenia normalnego funkcjonowania systemu oraz w porozumieniu z
Administratorem dopilnowuje jak najszybsze przywrocenie prawidtowego dziatania systemu.
Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego niezwloczne podejmuje dzialania w celu
przywrdcenia prawidlowego dziatania systemu, w szczeg6lnosci wyjasnia przyczyne awarii i
powiadamia Dyrektora Szkoty oraz nauczycieli o przewidywanym czasie naprawy.
1) jesli z powodow technicznych Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego nie ma
mozliwos$ci dokonania naprawy niezwlocznie powiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoty.

W czasie ewakuacji kazdy zalogowany w systemie informatycznym uzytkownik majacy
dostep do danych osobowych dokonuje natychmiast wylogowania i odlgczenia komputera od

napigcia.
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15. Procedury Prowadzenia Elektronicznej Dokumentacji Przebiegu Nauczania sg na biezgco
modyfikowane, w zalezno$ci od wprowadzanych zmian do systemu dziennika elektronicznego

zatl. nr 13
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Rozdzial V

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§ 36
. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikoéw samorzadowych niebgdacych nauczycielami.

. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, w przypadku sytuacji
nieujetych w tym dokumencie ustawa Kodeks pracy, a pracownikow niebgdacych nauczycielami

okreslaja przepisy ustawy Kodeks pracy.

. Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami okreslaja

odrebne przepisy.

§ 37

. Na czas nieobecnosci dyrektora szkoly zostaje powotany tymczasowy zastepca petnigcy obowiazki

dyrektora sposrod kadry pedagogicznej zatrudnionej w tej szkole.

§ 38

. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozw6j ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz

przygotowanie do zycia w rodzinie 1 w spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,

3) podejmowanie dziatanh umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz

pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

4) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i

koordynowanie ich dziatan edukacyjnych i wychowawczych,
5) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow,

6) wspolpraca z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz

zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien uczniow.

34



§ 39

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng i obywatelska z
poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,

sprawiedliwos$ci i wolnosci, zgodnie z etyka nauczyciela (zat. nr 14).

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu

stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza.
3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
2) efektywnie realizowanie przyjgtego programu nauczania,
3) wilasciwie organizowanie procesu nauczania,

4) ocenianie uczniéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowymi zasadami
oceniania,

5) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek zgodnie z Regulaminem wycieczek szkolnych (zat. nr 12),

przestrzeganie przepisow bhp i zarzadzen dyrektora szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowanie obecnos$ci uczniow na wszystkich zajeciach i1 niezwloczne informowanie

wychowawcy klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,
8) w miar¢ mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow,
9) indywidualizowanie procesu nauczania,
10) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczenie si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

§ 40
1. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,
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2) okres$lanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla

uczniow, rodzicow i nauczycieli,

4) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajagcych z programu

wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniow, z udziatem rodzicow i nauczycieli,

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu

wychowawczego szkoty i programu profilaktyki,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidéw, rodzicow i

nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w

trudnej sytuacji zyciowe;j,

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujacym

indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczego i programu profilaktyki w szkole i

ich ewaluaciji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
11) organizowanie roznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspodldziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi,

kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspoéldziatanie z  instytucjami, organizacjami 1  stowarzyszeniami  opiekunczo-

wychowawczymi.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnos$ci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy

glosnej i pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie pomocy

logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych stwierdzono

nieprawidlowos$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma,
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4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy
scislej wspolpracy z pedagogami i1 nauczycielami prowadzacymi zajgcia korekcyjno-

kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla

uczniow z problemami logopedycznymi, ich rodzicow i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,
7) wspoéldziatanie w opracowaniu programu wychowawczego i programu profilaktyki w szkole i

ich ewaluacji,

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

3. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga specjalnego, ktorego zadaniem jest:

1)

Wspotpracowaé z zespotem majacym opracowaé¢ dokumentacje dla uczniow

posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w tym IPET i WOPFU.

2)

3)

4)

5)

6)

Wspotpracowaé z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi specjalistami zatrudnionymi
w szkole i w placowkach wspierajacych uczniow, ale takze z rodzicami oraz uczniami. W ramach
tej wspotpracy bedzie min. rekomendowania dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania

aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu przedszkola, szkoty,

diagnozowa¢ indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w

zyciu przedszkola, szkoty i placowki.

Wspiera¢ nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w kontekscie

doboru metod, form pracy, okreslaniu potrzeb ucznidéw, ale takze ich mocnych stron.
Udziela¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ale takze nauczycielom.

Wspotpracowaé z podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym np. z

— poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
— placowkami doskonalenia nauczycieli,
— innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,
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— pracownikiem socjalnym,
— asystentem rodziny,
— kuratorem sgdowym i innymi.
4. Opieka psychologiczna w szkole obejmuje:

1) dziatania diagnozujace trudnos$ci w nauce i zachowaniu (wczesne rozpoznawanie deficytow

rozwojowych uczniow),
2) pomoc w rozwiagzywaniu probleméw uczniow i ich rodzin (poradnictwo wychowawcze),

3) psychoedukacja i psychoprofilaktyka (profilaktyka uzaleznien, zagrozen w Sieci, przemocy

W rodzinie, ztego dotyku, agresji),
4) wspomaganie nauczycieli w trudnych sytuacjach wychowawczych.
Do zadan psychologa nalezy

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznidow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i

placowki;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne i

petne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placowki

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz

inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwos$ci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
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i uzdolnien wucznibw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia

1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 41

1. W szkole dziatajg zespotly skladajace si¢ z nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne w
danym oddziale.

2. Zebrania zespotu zwotuyje i prowadzi wychowawca Kklasy.

§ 42

=

. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe, w tym

zespoly wychowawecze.
2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Zadania zespolow nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow

nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

2) wspolne opracowanie szczegdétowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposoboéw badania

wynikdéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego i

wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,
4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.
5) rozpatrywanie szczegolnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsrdd uczniow,

6) ocena sytuacji wychowawczej szkoty.

§ 43
1. Katalog czynnos$ci dodatkowych nauczyciela obejmuje:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub

wychowankami albo na ich rzecz,
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2) inne zajgcia i czynnos$ci wynikajgce z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opickuncze i

wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow,

3) zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem i

doskonaleniem zawodowym.

2. W ramach czynno$ci dodatkowych nauczyciel nie prowadzi zaje¢ §wietlicowych oraz zajeé z

zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej (art. 42 ust. 2d KN).

3. Czynnosci dodatkowe, o ktorych mowa w pkt. 1, realizowane s3:

1) w wymiarze do dwdch godzin tygodniowo w przypadku zaje¢ o charakterze dydaktycznym,

opiekunczym lub wychowawczym,

2) nie muszg by¢ realizowane w tygodniowych odcinkach czasowych, dotyczy to w
szczegolnosci wycieczek, rajdow zawodow sportowych, biwakéw oraz innych zajec

wynikajacych ze specyfiki kalendarza imprez szkolnych.
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Rozdzial VI

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami

§ 44

. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawczg role

rodziny.

. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego

zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

. Rodzice moga wystapi¢ do dyrektora szkoty o nieujawnianie danych osobowych, zdje¢¢ i wszelkich

materiatow dotyczacych ich dzieci powstatych w ciggu roku szkolnego.

. Rodzice, ktorzy nie wyrazaja zgody na upublicznianie wizerunku swoich dzieci przekazuja na

poczatku roku szkolnego pisemng deklaracj¢ dyrektorowi szkoty.

. Niedostarczenie deklaracji, o ktorej mowa w pkt. 4 , traktowane jest jako zgoda na upublicznianie

wizerunku dziecka materiatach zwigzanych bezposrednio z praca szkoty.

. Rodzice sg obowiazani do:

1) dopetnienia czynnosci zwiazanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza granicami
kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoly a przebywajacego czasowo za

granicg),

5) do zapewnienia dziecku realizujacemu roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, warunkow nauki okre§lonych w tym

zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu na zajecia pierwszego etapu edukacyjnego opieki w

drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo odbierania dziecka ze

szkoty.
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§ 45
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng prosbe¢ rodzicow lub prawnych opiekunow,

2)w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow i

odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

2. Wychowawca klasy i nauczyciel przedmiotu jest uprawniony, na podstawie upowaznienia

dyrektora szkoty, do zwolnienia ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia.

§ 46
1. Rodzice maja obowiazek:
1) wychowywac¢ swoje dzieci w duchu odpowiedzialnos$ci za siebie i innych ludzi,
2) wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny,

3)dba¢ o zapewnienie im warunkoéw niezbgdnych do prawidlowego rozwoju fizycznego,

intelektualnego i emocjonalnego,
4) angazowac si¢ jako partnerzy w nauczanie ich dzieci w szkole,

5) uczestniczy¢ w zebraniach i konsultacjach w celu podejmowania wspolnych dziatan
edukacyjnych i wychowawczych z nauczycielami, pedagogiem oraz innymi specjalistami

zatrudnionymi w szkole,

6) przekazywa¢ wszelkie informacje zwigzane z mozliwosciag wspolnych dla domu i szkoty celow

edukacyjnych,
7) wlaczaé sie w zycie szkoly i stanowic istotng cze$¢ spotecznosci lokalnej,

8) poswigci¢ swoj czas 1 uwage swoim dzieciom i ich szkole w celu osiggnigcia jak najlepszych

efektow dydaktycznych i wychowawczych,
9) zapewni¢ mozliwos$¢ regularnego uczeszczania dzieci do szkoty,
10) zapewni¢ dzieciom warunki umozliwiajgce przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

10) wspotdziata¢ z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacji

1 innym przejawom patologii spoteczne;j.

2. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym przez regulamin

rady rodzicow.
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Rozdzial VII

Uczniowie szkoly

§ 47
. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoly na podstawie zgtoszenia rodzicow.

. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po

przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

. Regulamin postepowania rekrutacyjnego stanowia osobny dokument (zat. nr 15).

§ 48

. Uczen ma prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami,
2) ksztatcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiagnigtego rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji migdzy

wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z =zasadami higieny pracy

umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdéw kontroli postepow w nauce

oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,
8) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru

biblioteki podczas zajec¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,
10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
1) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,

11) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudno$ci w nauce,
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12) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowa, proponowanie zmian i ulepszen w

zyciu klasy i szkoly,
13) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

14) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo

wyborcze),

15) sktadania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej

podstawowych praw uczniow,

§ 49

. W przypadku naruszenia praw uczen lub jego rodzic moze ztozy¢ skargg do:
1) wychowawcy klasy,

2) pedagoga szkolnego,

3) dyrektora szkoty.

. Skarga moze by¢ zlozona na pismie lub przekazana ustnie. W przypadku skargi przekazanej ustnie

sporzadza si¢ odpowiedni protokot.
. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
. Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciagu 7 dni od daty jej ztozenia.

. Szczegodtowy tryb wnoszenia i rozpatrywania skarg okresla osobny dokument (zat. nr 16).

§ 50

. Uczen ma obowigzek:

1) uczeszczaé na zajecia szkolne,

2) dba¢ o dobre imie¢ szkoty, godnie ja reprezentowaé, zna¢ i szanowal jej tradycje i

obrzedowos¢,
3) przestrzegac¢ postanowien zawartych w statucie szkoty,
4) dba¢ o wyglad zewngtrzny,

5) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach i w zyciu szkoty,
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6) dbac o state pogl¢bianie wiedzy i ksztalci¢ umiejetnosci na miar¢ swoich mozliwosci,

7) przestrzega¢ zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do nauczycieli, innych pracownikow

szkoty 1 kolegow,
8) przestrzegaC zasad bezpieczenstwa, dbac o higiene,
9) dba¢ o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole,

10) przestrzega¢ zakazu palenia papierosow, e-papierosow, picia alkoholu i uzywania

narkotykoéw oraz innych srodkéw odurzajacych,
11) nosi¢ stroj ustalony w szkole,
12) nosi¢ stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych,
13) szanowac przekonania i poglady innych,

14) uczeszcza¢ do szkoly systematycznie, punktualnie, kazda nieobecno$¢ i spdznienie

usprawiedliwiac,
15) szanowac i chroni¢ mienie szkoty,

16) godnie, kulturalnie i taktownie zachowywac¢ si¢ w szkole i poza nig, dba¢ o kulture jezyka,

17) przestrzega¢ zakazu uzywania podczas zaje¢ dydaktycznych i opiekunczych telefonow
komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych, stuzacych do lacznos$ci, odtwarzania lub
utrwalania obrazéw i dzwigku podczas zaje¢ organizowanych przez szkote z wyjatkiem

sytuacji, gdy nauczyciel prowadzacy te zajecia wyrazi na to zgodg.

§ 51

1. Uczen moze otrzymac wyrdznienia i nagrody.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrod moga wystgpowac:
1) wychowawcy Klas,
2) inni nauczyciele,
3) rada rodzicow,
4) dyrektor szkoty,

5) samorzad uczniowski,
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6) organizacje mtodziezowe,
7) organizacje sportowe.
3. Za wzorowa 1 przyktadng postawe uczen moze otrzymac nastgpujace nagrody i wyrdznienia:
1) pochwata ustna wychowawcy klasowego wobec uczniow klasy, rodzicow,
2) pochwata ustna dyrektora szkoty wobec uczniow szkoty i nauczycieli,
3) list gratulacyjny do rodzicow,

4) nagrody rzeczowe.

§52
1. Szkota moze stosowac wobec ucznidw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu szkoty.

2. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej i inni

pracownicy szkoty.
3. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy wobec Kklasy,
2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,
3) pisemne upomnienie dyrektora szkoly i zobowigzanie ucznia do poprawy,
4) nagana dyrektora szkoty,

5) przeniesienie ucznia do innej szkoty po uzyskaniu zgody Kujawsko-Pomorskiego Kuratora
Oswiaty.
§ 53
1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoly do Kuratora O$wiaty w
Bydgoszczy na wniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z § 48 ust. 3 pkt 1-5 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,

2) w razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.
2. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow, o ile jest pelnoletni i razaco narusza zasady okre$lone
w statucie lub obowigzujacych regulaminach. Dyrektor szkoty, po wyczerpaniu Srodkow

oddzialywania wychowawczego, moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy ucznidow szkoty.
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Skreslenie z listy uczniow nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu

opinii samorzadu uczniowskiego.

§ 54

. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOow ucznia o zastosowaniu wobec niego kary lub

przyznanej nagrodzie.

§ 55

. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego
odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w terminie do 7 dni rozpatruje

odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.
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Rozdzial VIII

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 56
1. Ogolne przepisy oceniania i klasyfikowania uczniow okreslaja przepisy o§wiatowe.

2. Szczegotowe kryteria oceniania zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania znajduja si¢ w

Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania (zat. nr 17).

§ 57
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i

postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole program6w nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania — W

przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spoltecznego i norm

etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

3) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania

poszczegdlnych $rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
4) ustalanie kryteribw oceniania zachowania,

5) ustalanie ocen biezacych i $srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, a takze

srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
6) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

7) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, oraz rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania,
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8) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

9) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach

W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 58
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez

siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéow oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkole z
obowiazku zapoznania rodzica ze szczegblowymi warunkami 1 sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na nieobecnos¢
rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegotowymi warunkami i sposobami oceniania

wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole.

§ 59
1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw do zakonczenia

zajec lekcyjnych w danym roku szkolnym.
3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg uzasadni¢ ustnie.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana
do wgladu na terenie szkoly uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym z wychowawca
lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.
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5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymywane sg do wgladu wedtug zasad:

1) uczniowie — zapoznajg si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich przez

nauczyciela,

2) rodzice uczniéw — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem uczacym

danego przedmiotu.

§ 60

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, jednak nie moga by¢ one nizsze niz

przewidywane w podstawie programowe;j.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym

w przypadkach okreslonych przepisami o§wiatowymi.

§ 61

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych

zajec 1 §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. W klasach | — Il §rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych

zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 62
1. Na 30 dni przed $rédrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciel prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informuje ustnie ucznia o

przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych.
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. Na 30 dni przed s$rdédrocznym i rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy informuje za pomoca dziennika -elektronicznego rodzicOw ucznia o

przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych.

. Nie p6zniej niz na 14 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych wychowawcy
informujg za pomoca dziennika elektronicznego ucznidéw i rodzicoéw o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie

klasyfikacyjnej zachowania.

§ 63

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej Iub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na

te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej niecobecnosci lub na

wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

. Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego reguluja odrebne przepisy.

§ 64

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia Klasy | — IIT szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu
opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicoéw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy

oddziatu.

. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowic
0 promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w
ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku

szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
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. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne pozytywne

oceny klasyfikacyjne.

. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym

programie edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

§ 65

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2

dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania

tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnoSci ucznia, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajgc

edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjna.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze

by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
. Komisje dziataja w trybie i na zasadach ustalonych w przepisach o§wiatowych.

. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5
dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena

ustalona przez komisjg jest ostateczna.
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§ 66

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywng oceng klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych —

moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

. Warunki, tryb i form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wlasciwy do spraw os$wiaty i

wychowania.

. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klase

. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem ze te zajecia sa

realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 67

. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz przystapit do

egzaminu 6smoklasisty.

. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnit warunkéw wymienionych w ust.1, powtarza ostatnig

klase szkoty — klas¢ 6sma.
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Rozdzial I X

Postanowienia koncowe

§ 68

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala

statut.

Whniosek o zmiane¢ statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze

organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
Dyrektor szkoty, po nowelizacji statutu, opracowuje tekst ujednolicony statutu.

Dyrektor szkoty, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu, jest odpowiedzialny za jego

upublicznienie spotecznosci szkolne;.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Zalaczniki do statutu szkoly stanowia:

Regulamin Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Boguszewie
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego Szkoty Podstawowej w Boguszewie
Regulamin Rady Rodzicow Szkoly Podstawowej w Boguszewie

Zasady organizacji lekcji religii i etyki.

Zasady organizacji wychowania do zycia w rodzinie

Zasady organizacji jgzyka mniejszosci narodowej i etnicznej.

Regulamin wolontariatu

Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego.

Procedura przyprowadzania i odprowadzania dzieci z oddziatu przedszkolnego

10) Procedura obrotu podrecznikami z dotacji celowej

11) Zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej

12) Regulamin swietlicy

13) Procedura Prowadzenia Dokumentacji Elektronicznej Przebiegu Nauczania

14) Zasady Etyki Nauczycielskiej

15) Zasady rekrutacji do klas |

16) Tryb wnoszenia i rozpatrywania skarg.

17) Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania
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